	ИРКУТСКАЯ  ОБЛАСТЬ

	Муниципальное образование

 «Тулунский район»

АДМИНИСТРАЦИЯ

	Тулунского муниципального района

	

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



	

	

	01.09.2014 г.                                       № 134-пг


	г. Тулун

	

	Об утверждении Порядка назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тулунского муниципального района


В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, на основании Закона Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об  отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», статьями 22, 52 Устава  муниципального  образования «Тулунский  район», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тулунского муниципального района.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Тулунского муниципального района от 21.02.2011 г. № 23-пг «Об утверждении  Положения о порядке назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за  выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в  Администрации Тулунского муниципального района и ее структурных (отраслевых) органах» и постановление мэра Тулунского муниципального района от 28.12.2007 г. № 27-п «Об утверждении Положения о порядке назначения, перерасчёта размера, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет работникам, замещавшим должности муниципальной службы в аппарате Думы и КСП».

3. Установить, что настоящее постановление применяется к правоотношениям,   возникшим  с  01.09.2014 г.
4. Опубликовать настоящее постановление в приложении к газете «Земля Тулунская» и разместить на официальном сайте Администрации Тулунского муниципального района.
Мэр Тулунского

муниципального района                                                      М. И. Гильдебрант
УТВЕРЖДЁН 
 постановлением администрации  

Тулунского  муниципального  района

  от 01.09.2014  г. №  134-пг
Порядок

назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тулунского муниципального района

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок назначения, перерасчёта, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тулунского муниципального района (далее – Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об  отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Уставом муниципального образования «Тулунский район».

1.2. Порядок распространяется на граждан, замещавших должности муниципальной службы в аппарате Думы Тулунского муниципального района, Контрольно-счётной палате муниципального образования «Тулунский район», Администрации Тулунского муниципального района и ее структурных  (отраслевых) органах (далее – муниципальные служащие).

1.3. Право на пенсию за выслугу лет имеют муниципальные служащие при наличии условий, предусмотренных частью 1 статьи 11 Законом Иркутской области от 15.10.2007 года № 88-оз «Об  отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» (далее – Закон).
1.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее - трудовая пенсия по старости, трудовая пенсия по инвалидности соответственно), пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - пенсия, назначенная в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»).

Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости пожизненно, к трудовой пенсии по инвалидности - на срок, на который определена инвалидность, к пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», - на срок установления данной пенсии.
1.5. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов от 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин на день его увольнения с муниципальной службы за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости, либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, либо за вычетом пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин на день его увольнения с муниципальной службы. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности, пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», не может превышать 75 процентов от 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин на день его увольнения с муниципальной службы.

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном абзацем первым настоящего пункта, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, и суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав, предусмотренные Федеральным законом от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Размер пенсии за выслугу лет определяется с применением районного коэффициента к заработной плате за работу в южных районах Иркутской  области в размерах, определенных федеральными и областными нормативными правовыми актами.

При этом размер пенсии за выслугу лет не может превышать размер пенсии за выслугу лет лица, замещающего соответствующую должность государственной гражданской службы области, определяемую по соотношению должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы области в соответствии с законом области, и не может быть ниже величины прожиточного минимума, установленной в целом по области в расчете на душу населения на день выплаты указанной пенсии. В случае, когда размер пенсии за выслугу лет с учетом районного коэффициента к заработной плате, указанного в абзаце третьем настоящего пункта, ниже величины прожиточного минимума, установленной в целом по области в расчете на душу населения, ограничение в отношении общей суммы, определенной в абзаце первом настоящего пункта, не применяется.

1.6. Пенсия за выслугу лет подлежит перерасчету при изменении размера страховой части трудовой пенсии по старости, либо при изменении размера трудовой пенсии по инвалидности, либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», а также в иных случаях в соответствии с законодательством.

Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении (индексации) размера должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин, установленных муниципальными правовыми актами Тулунского муниципального района.

1.7. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении лицами, получающими указанную пенсию, государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня ее замещения. После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях либо по заявлению устанавливается вновь.

1.8. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в следующих случаях:

1) назначение в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

2) смерть лица, получающего указанную пенсию, признание его безвестно отсутствующим, объявление умершим в порядке, установленном федеральными законами.

1.9. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральным законом.
1.10. Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом, индексацией и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком регулируются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2. Порядок назначения пенсии за выслугу лет

2.1. Граждане, указанные в пункте 1.2. раздела 1 настоящего Порядка подают письменное заявление о назначении пенсии за выслугу лет (далее – заявление), форма которого предусмотрена приложением № 1 к настоящему Порядку, на имя мэра Тулунского муниципального  района.

К заявлению прилагаются следующие документы (далее – документы):

1) копия документа, удостоверяющего личность лица, замещавшего должность  муниципальной  службы, заверенная в установленном порядке;

2) копия трудовой книжки, заверенная в установленном порядке;

3) справка территориального органа государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Иркутской области по месту жительства лица, подтверждающая назначение трудовой пенсии по старости, либо трудовой пенсии по инвалидности, либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», и размер ее базовой и страховой частей на дату возникновения права на пенсию за выслугу лет.

Граждане, указанные в абзаце первом настоящего пункта (далее – граждане, гражданин), вправе обращаться за назначением пенсии за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости, либо трудовой пенсии по инвалидности, либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

2.2. Поступившее в Администрацию Тулунского муниципального района заявление и документы, не позднее 3-х дней с момента их поступления, направляются в Комитет по экономике администрации Тулунского муниципального района (далее – Комитет по экономике).

2.3. Комитет по экономике, после поступления заявления и документов  запрашивает в муниципальном органе, в котором гражданин замещал должность муниципальной службы, справку о размерах должностного оклада и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин  по занимаемой должности муниципальной службы на день его увольнения с муниципальной службы по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
2.4. Муниципальный орган, в котором гражданин замещал должность муниципальной  службы, в течение 5 дней со дня получения запроса организует оформление и представляет в Комитет по экономике справку по форме согласно приложению № 2  к настоящему Порядку.
2.5. Комитет по экономике в течение 10 дней со дня получения необходимых документов:

1) осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;

2) запрашивает, в необходимых случаях, документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, и иные документы, имеющие значение для принятия решения;
3) готовит справку о  должностях, периоды службы (работы) в которых  включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу   лет, по форме согласно приложению № 3;

4) производит расчёт размера пенсии за выслугу лет;

5) готовит проект муниципального правового акта о назначении пенсии за выслугу лет, либо готовит письменный отказ в ее назначении с указанием причин;
6) после принятия соответствующего решения сообщает гражданину.
2.6. Срок рассмотрения заявления и принятия соответствующего решения по нему не может превышать 30 дней с момента его поступления в Администрацию Тулунского муниципального района.
2.7. Решение о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением гражданина и документами формируется в пенсионное дело. Комитет по  экономике  ведет учёт и обеспечивает сохранность пенсионных дел получателей пенсии за выслугу лет. В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет пенсионные дела также хранятся в Комитете по экономике.
3. Порядок перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет
3.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится Комитетом по экономике и оформляется распоряжением Администрации Тулунского муниципального района, в случаях:

1) изменения размера страховой части трудовой пенсии по старости, либо трудовой пенсии по инвалидности, либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»;

2) изменения величины прожиточного минимума, устанавливаемого в целом по области в расчете на душу населения;

3) в иных случаях, предусмотренных законом.

3.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился в Администрацию Тулунского муниципального района с заявлением о перерасчете размера пенсии, за исключением случаев, предусмотренных абзацами третьим и четвертым настоящего пункта. При централизованном увеличении размера страховой части трудовой пенсии по старости, либо трудовой пенсии по инвалидности, либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», при изменении величины прожиточного минимума, установленного в целом по области в расчете на душу населения, заявление гражданина не требуется.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в связи с изменением величины прожиточного минимума производится один раз в год с 1 января. При этом учитывается величина прожиточного минимума, установленного в целом по области в расчете на душу населения на 4 квартал года, предшествующего году перерасчета.

При пересмотре степени ограничения способности к трудовой деятельности или причины инвалидности, который влечет увеличение размера пенсии за выслугу лет, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается со дня изменения степени ограничения способности к трудовой деятельности или причины инвалидности.

В случае перерасчета размера пенсии за выслугу лет из-за возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение размера пенсии за выслугу лет, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства.

3.3. Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении (индексации) размера оклада месячного денежного содержания  муниципального служащего в соответствии с решением Думы Тулунского муниципального района о    бюджете Тулунского муниципального района на соответствующий финансовый год.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в связи с индексацией оклада месячного денежного содержания муниципальных служащих производится   один  раз в год с 1 января очередного года.

4. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет
4.1. Организация выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется   органом местного самоуправления Тулунского муниципального района, либо его структурным (отраслевым) органом, из которого гражданин вышел на  пенсию.

4.2. Пенсия за выслугу лет выплачивается путем зачисления денежных средств на лицевой счет в банке или непосредственно через кассу   централизованной бухгалтерии Администрации Тулунского муниципального района, либо ее структурного (отраслевого) органа.

4.3. При наступлении обстоятельств, указанных в пунктах 1.7., 1.8.  раздела 1 настоящего Порядка, гражданин в 5-дневный срок письменно информирует Администрацию Тулунского муниципального района с приложением заверенных в установленном порядке копий документов, подтверждающих наступление указанных обстоятельств.

4.4. Администрацией Тулунского муниципального района, не позднее 3 дней с момента получения информации, указанной в пункте 4.3. раздела 4 настоящего Порядка принимается решение:
- о прекращении, приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет   гражданину со дня наступления соответствующих обстоятельств;
- о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет гражданину с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором получено заявление гражданина о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет;

- о назначении вновь пенсии за выслугу лет гражданину.

4.5. Денежные средства, излишне выплаченные гражданину, при наступлении обстоятельств, установленных пунктами 1.7., 1.8. раздела 1 настоящего Порядка, подлежат возврату в  бюджет Тулунского муниципального района.

Приложение № 1 
к  Порядку назначения, перерасчёт, 
индексации и выплаты пенсии 
за выслугу лет гражданам, замещавшим 

должности муниципальной службы 

в органах местного самоуправления  

Тулунского муниципального района,
 утвержденному постановлением Администрации 

Тулунского муниципального района 

от 01.09.2014 г. № 134-пг 

Мэру Тулунского  муниципального  района

_____________________________________
от___________________________________
                                                                                                 (Ф.И.О гражданина)

_____________________________________
                                                                                            (наименование должности гражданина 

                                                                                           на день увольнения)
_____________________________________

                                                                                             (наименование муниципального органа,  

                                                                                              из  которого гражданин  уволился)

                                           Домашний адрес:
_____________________________________
                                                                Телефон:
_____________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с Законом Иркутской области № 88-оз от 15.10.2007 года «Об отдельных  вопросах муниципальной службы в Иркутской области», прошу  назначить  мне  пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (либо к трудовой пенсии по инвалидности, либо к пенсии, назначенной в соответствии Законом  Российской  Федерации «О  занятости населения в  Российской  Федерации»).
Трудовую пенсию получаю __________________________________________________
                                                                           (наименование органа)

При наступлении обстоятельств, указанных в пунктах 4, 5, 6 статьи 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», обязуюсь в 5-дневный срок проинформировать об этом Администрацию Тулунского муниципального района.
Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в ___________________________________ банк или  кредитную организацию  __________________________________________________ на мой текущий счет №_____________________________________________.

К  заявлению  прилагаю следующие документы:

1) копию документа, удостоверяющего личность лица, замещавшего должность  муниципальной  службы, заверенную в установленном порядке;

2) копию трудовой книжки, заверенную в установленном порядке;

3) справку территориального органа государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Иркутской области по месту жительства лица, подтверждающая назначение трудовой пенсии по старости (либо трудовой пенсии по инвалидности, либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации), и размер её базовой и страховой частей на дату возникновения права на пенсию за выслугу лет:

4) ___________________________________________________________.

                                          (иные документы)

«_______»________________ 20__г.   __________________________

                                                                        (подпись гражданина)

Приложение № 2 

к  Порядку назначения, перерасчёт, 
индексации и выплаты пенсии 
за выслугу лет гражданам, замещавшим 

должности муниципальной службы 

в органах местного самоуправления  

Тулунского муниципального района,

 утвержденному постановлением Администрации 

Тулунского муниципального района 

от 01.09.2014 г. № 134-пг 

Справка

о размерах должностного оклада и надбавки к должностному окладу за классный чин муниципального служащего

Должностной оклад муниципального  служащего _____________________________________,
                                                                                           (Ф.И.О. муниципального служащего)
замещавшего должность муниципальной службы _____________________________________, 
                                                                                                   (наименование должности)

по состоянию на __________________________ составляет ________________ руб.,
                                       (дата увольнения)
надбавка к должностному окладу за классный чин составляет _______________ руб.

Руководитель   ___________________ (___________________) 
                                     (подпись)                        (Ф.И.О.)
Главный  бухгалтер _________________ (_________________)
                                          (подпись)                     (Ф.И.О.)
Дата выдачи __________________ 
Приложение № 3 

к  Порядку назначения, перерасчёт, 
индексации и выплаты пенсии 
за выслугу лет гражданам, замещавшим 

должности муниципальной службы 

в органах местного самоуправления  

Тулунского муниципального района,

 утвержденному постановлением Администрации 

Тулунского муниципального района 

от 01.09.2014 г. № 134-пг 

Справка
о должностях, периоды службы (работы) в которых
включаются в стаж муниципальной службы

для назначения пенсии за выслугу лет

_______________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. муниципального служащего)

замещавшего должность__________________________________________________________

                              (наименование  должности)
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Председатель  комитета  по  экономике ___________________  (________________________)
                                                                                (подпись)                             (Ф.И.О.)
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